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A Motivatie voor samenwerkend 
leren 

Helemaal niet 
akkoord 

Eerder niet 
akkoord 

Noch wel, noch 
niet akkoord 

Eerder akkoord Helemaal akkoord 

In welke mate zijn 
onderstaande uitspraken voor 
jou redenen om deel te nemen 
aan groepswerk?  

     

1. omdat ik graag 
samenwerk met mijn 
medestudenten in 
groepsactiviteiten 

     

2. omdat ik geniet van de 
ervaringen van het 
samenwerken met 
medestudenten 

     

3. omdat het leuk is       

4. omdat het belangrijk is 
voor mij om groepswerk 
te doen  

     

5. omdat, vergeleken met 
individuele opdrachten, 

     



groepswerk effectiever is 
om iets te leren  

6. omdat het mij helpt om 
de leerinhouden beter te 
studeren  

     

7. omdat het werken in 
groep mij in staat stelt om 
complexere onderwerpen 
aan te pakken, vergeleken 
met individuele 
opdrachten 

     

8. omdat het werken in 
groep veel mogelijkheden 
biedt om te kunnen 
discussiëren en ideeën uit 
te wisselen  

     

9. omdat ik denk dat ik het 
goed doe in de groep  

     

10. omdat ik geloof dat ik de 
andere groepsleden op 
een bepaalde manier kan 
helpen  

     

11. omdat ik geloof dat ik een 
belangrijke rol kan spelen 
in het volbrengen van de 
groepstaak  

     

12. omdat ik geloof dat ik 
goed kan samenwerken 
met mijn medestudenten  

     

13. omdat ik hoop een goed 
cijfer  voor het 

     



opleidingsonderdeel te 
kunnen behalen (ervan 
uitgaande dat de mate 
van deelname een 
beoordelingscriterium is) 

14. omdat ik hoop lof te 
krijgen van docenten en 
medestudenten over mijn 
goede prestaties  

     

15. omdat ik hoop een goede 
verstandhouding met 
mijn  medestudenten te 
kunnen hebben 

     

 

B Verwacht samenwerkings-
gedrag bij groepswerk 

Helemaal niet 
akkoord 

Eerder niet 
akkoord 

Noch wel, noch 
niet akkoord 

Eerder akkoord Helemaal akkoord 

In welke mate zijn onderstaande 
uitspraken op jou van toepassing 
wanneer je zou deelnemen aan 
groepswerk? 

     

1. Ik zou luisteren naar de 
ideeën van de andere 
groepsleden  

     

2. Ik zou graag mijn ideeën 
met anderen delen  

     

3. Ik zou openstaan voor 
nieuwe ideeën  

     

4. Ik zou tolerant zijn ten 
opzichte van andere 
ideeën tijdens groepswerk  

     



5. Ik zou aandacht hebben 
voor losse babbels met 
mijn groepsleden, zelfs als 
ze niets te maken hadden 
met de groepstaak 

     

6. Ik zou in staat zijn om uit 
te drukken wat ik denk, op 
een passende manier, 
zonder  schade te 
berokkenen aan de andere 
leden van de groep 

     

7. Ik zou deelnemen aan de 
onderhandeling om een  
consensus 
(overeenstemming) met 
de groep te bereiken 

     

8. Ik zou de andere 
groepsleden aanmoedigen 
om te overleggen  m het 
probleem op te lossen 

     

9. Ik zou samen met mijn 
team  bespreken hoe het 
probleem  kan worden 
opgelost wanneer mijn 
groep moeilijkheden 
ondervindt  

     

10. Ik zou op een gepaste en  
manier deelnemen  

     

11. Ik zou in staat zijn om 
feedback te geven over de 

     



algemene prestatie van 
het team 

12. Ik zou in staat zijn om 
feedback te geven over de 
prestaties van individuele 
teamleden   

     

13. Ik zou de voortgang van 
mijn  groep volgen  

     

14. Ik zou in staat zijn om een  
passende strategie toe te 
passen om een conflict op 
te lossen  

     

15. Ik zou in staat zijn om de  
oorzaak van een conflict te 
herkennen waarmee mijn 
team wordt 
geconfronteerd 

     

 

C Digitale leercompetentie (online 
leren) 

Helemaal niet 
akkoord 

Eerder niet 
akkoord 

Noch wel, noch 
niet akkoord 

Eerder akkoord Helemaal 
akkoord 

In welke mate zijn onderstaande 
uitspraken op jou van toepassing 
wanneer je deelneemt aan online 
of technologie-ondersteund 
groepswerk? 

     

1. Ik ben in staat om snel met  
nieuwe technologieën te leren 
werken  

     

2. Ik heb vertrouwen in mijn  
vaardigheden om met 

     



software om te gaan bij 
groepswerk  

3. Ik ben goed in het gebruik van 
online communicatiemiddelen 
om groepswerk te doen  

     

4. Ik kan goed met het internet  
overweg om relevante  
informatie te vinden en te 
verzamelen voor groepswerk  

     

5. Ik kan goed met het internet 
overweg om effectief te 
communiceren met anderen 

     

6. Ik denk dat online 
samenwerken op z'n minst  
even gemakkelijk is als face-to-
face samenwerken  

     

7. Ik voel me op mijn gemak  
wanneer ik met andere  
groepsleden online moet 
communiceren (bijvoorbeeld 
via Teams, Blackboard 
Collaborate, MSN, Skype, enz.)  

     

8. Ik ben bereid om online actief 
te communiceren/overleggen 

9. met mijn medestudenten en 
docenten 

 

     

10. Ik ben bereid om online 
communicatiemiddelen te  
gebruiken om groepswerk te 
doen met mijn medestudenten 

     



      

      

 


